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CONSTRUCCIONES METÁLICAS TAE PERÚ E.I.R.L.; es una empresa dedicada a brindar servicios 

de diseño, fabricación, construcción y montaje de estructuras metálicas para el campo de las 

telecomunicaciones, incluyendo trabajos eléctricos y obras civiles complementarias. 

Nuestro compromiso es con el bienestar físico de nuestros colaboradores y la preservación del medio 

ambiente, así como a la satisfacción de nuestros clientes, en esta orientación, tenemos a la prevención 

de riesgos e impactos como el principal aliado para generar un ambiente de trabajo apropiado, 

contamos con personal calificado y potenciamos las habilidades de nuestros colaboradores. 

En vista a esto nos comprometemos a: 

o Implementar y mantener un Sistema de Gestión Integrado de Calidad, Seguridad y Salud
en el Trabajo y Medio Ambiente según la normativa vigente, midiendo, evaluando y
auditando para asegurar la mejora continua.

o Proteger la Seguridad y Salud de todos los miembros de la organización, manteniendo un

entorno de trabajo en el que se puedan prevenir lesiones, dolencias, enfermedades e

incidentes peligrosos, así como impactos negativos en el medio ambiente.

o Velar por la Seguridad y Salud en el Trabajo de nuestros colaboradores, garantizando la

entrega de herramientas necesarias para proteger su salud física y mental, promoviendo

la consulta y participación en identificación de peligros y evaluación de riesgos en las áreas

de trabajo.

o Satisfacer las necesidades de nuestros clientes según los requisitos establecidos y legales

relacionados a la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicables a

nuestras actividades.

o Establecer controles para mitigar los impactos y aspectos ambientales significativos y no

significativos que puedan ser generados durante el desarrollo de nuestras actividades.

• Promover la mejora continua, en el desarrollo y mejoramiento del desempeño del Sistema

Integrado de Gestión; a través del seguimiento de nuestros objetivos concretos y

mediables que promueva nuestra mejora empresarial.

o Garantizar la calidad de nuestros servicios brindados a través de la atención oportuna a

quejas y reclamos para alcanzar la satisfacción de nuestros clientes, de igual modo las

condiciones ambientales y de Seguridad en el centro de trabajo y lugar donde se

desarrollen actividades.

o Hacer de conocimiento esta Política Integrada a todo el personal de la empresa, así como

de poner a disposición de las partes interesadas.
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